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PREAMBULO

NOs representantes do povo de Tenente Ananias, reunidos em assembleia constituinte,
inspirados nos ideais e diretrizes constantes na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e na Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte vigente, determinados em conquistar a
harmonia social, 0 bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a liberdade, promulgamos, sob

a protecdo de Deus, a seguinte Lei Organica do Municipio de Tenente Ananias-RN.

TITULO I — DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO |- DO MUNICIPIO

Art. 1° O Municipio de Tenente Ananias, integrante do Estado do Rio Grande do Norte,
com sede na cidade do mesmo nome, é uma unidade do territério estadual, pessoa juridica de
direito publico interno, dotada de autonomia politica, administrativa, legislativa e financeira,
nos termos assegurados pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo Estadual e por esta Lei
Orgénica.

Art. 2° Todo o poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes eleitos

diretamente, nos termos desta Lei Organica e da legislacdo vigente.

Art. 3° Sdo simbolos do Municipio:

| — 0 braséo;

Il —a bandeira;

Il — o hino.

§ 1° Os simbolos municipais somente poderdo ser alterados por lei, aprovada por dois
tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° S4o considerados feriados municipais, no &mbito do Municipio de Tenente Ananias,

os dias 10 de fevereiro e 30 de dezembro.

Art. 4° Sdo poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si:

| — o Legislativo;

Il — 0 Executivo.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos poderes delegar atribuicdes, e o cidadio
investido na funcdo de um deles ndo podera exercer a de outro.



CAPITULO Il - DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 5° Compete ao Municipio:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

Il — suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

Il — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas;

IV — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, 0s
servicos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo;

V — manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacdo infantil e de ensino fundamental;

VI — prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a satde da populacéo;

VIl — promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do uso, do parcelamento e da ocupacédo do solo urbano;

VIII — promover a protecdo do patrimbnio historico-cultural local, observada a
legislacéo e acdo fiscalizadora federal e estadual;

IX — estabelecer politica de desenvolvimento urbano e rural;

X — elaborar e executar o Plano Diretor, quando exigido pela Constituicdo Federal e
pela legislacdo federal, como instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansdo
urbana;

X1 — promover programas de habitacdo e saneamento basico;

Xl — fomentar a producao agropecudria e garantir o abastecimento alimentar;

X1l — conservar e manter os bens publicos municipais;

XIV — criar, organizar e manter, quando instituida, a Guarda Municipal, observadas as
normas constitucionais e legais aplicaveis;

XV —disciplinar e fiscalizar o comércio ambulante, feiras e mercados publicos;

XVI — cuidar da limpeza publica e da destinacdo adequada dos residuos sélidos;

XVII — zelar pela saude, seguranca e bem-estar dos municipes;

XVIII — promover a defesa do meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

XIX — manter e organizar o arquivo e o0s servi¢os de documentacdo municipal;

XX — adotar medidas necessarias a prevencdo e ao combate de calamidades pablicas;

XXI — promover o desenvolvimento social, econdmico e cultural do Municipio;



XXII — estabelecer politicas de protecdo e promocdo dos direitos da infancia, da
juventude, da mulher, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas com transtorno
do espectro autista— TEA e das pessoas com condi¢des ou doengas ndo aparentes, assegurando-
Ihes atendimento adequado, incluséo social, acessibilidade e igualdade de oportunidades;

XXIII — celebrar convénios com entidades publicas e privadas para a execucdo de
servicos e programas de interesse local;

XXIV — criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual;

XXV — tudo 0 mais que, respeitadas as Constituicdes Federal e Estadual, diga respeito

ao interesse local.

CAPITULO IIl - DOS DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 6° O Municipio assegura, no &mbito de sua competéncia, o pleno exercicio dos
direitos e garantias fundamentais assegurados pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo
Estadual.

Art. 7° Sdo direitos sociais dos habitantes do Municipio, além dos previstos na
Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual, o trabalho, a educacgéo, a salde, a moradia, 0
lazer, a seguranca, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados e o

meio ambiente equilibrado.

Art. 8° O Municipio devera garantir, por meio de politicas pablicas, programas e acdes,
a igualdade de direitos e oportunidades a todos, vedada qualquer forma de discriminacao por
motivo de origem, raca, sexo, cor, idade, crenca religiosa, convic¢do politica, condigdo

econdmica, deficiéncia, orientacdo sexual ou qualquer outra forma de exclusdo social.

Art. 9° O Municipio promovera, por meio de seus 6rgdos e entidades, o incentivo a

participacdo popular na formulagéo e fiscalizacdo das politicas publicas.

Art. 10. O Municipio assegurara a seus habitantes o direito a informacdo sobre assuntos
de interesse publico local, especialmente os relativos as receitas, despesas e atos da

administragéo.



Paragrafo Gnico. E dever do Poder Plblico Municipal assegurar meios de acesso a
informacdo, inclusive por meios eletrOnicos, e garantir a transparéncia dos atos da gestdo

administrativa.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO
ADOLESCENTE, DO IDOSO E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 11. O Municipio promovera politicas publicas voltadas a protecdo da familia, base
da sociedade, com especial atencdo a crianca, ao adolescente, ao idoso e a pessoa com

deficiéncia.

Art. 12. E dever do Municipio, em colaboragio com a Unido, o Estado e a sociedade,
assegurar a criangca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saude, a
alimentacéo, a educacéo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a

liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 13. O Municipio apoiara programas de amparo e protecdo ao idoso, promovendo
sua integracdo a vida comunitaria e garantindo-lhe atendimento preferencial nos 6rgaos

publicos municipais.

Art. 14. O Municipio assegurard a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus
direitos, promovendo politicas publicas voltadas a acessibilidade, a inclusdo social, a educacéo

especial, a profissionalizagéo e ao atendimento prioritario.

CAPITULO V - DA PARTICIPACAO POPULAR

Art. 15. O Municipio assegurara a participacao popular na administracdo publica por
meio de:

| — plebiscito;

Il — referendo;

Il — iniciativa popular de lei;

IV — conselhos municipais;

V —audiéncias publicas;

VI — conferéncias tematicas.



Art. 16. A iniciativa popular de lei podera ser exercida pela apresentacdo a Camara
Municipal de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento (5%) do eleitorado do

Municipio, contendo assunto de interesse local.

Art. 17. Os conselhos municipais serdo constituidos na forma da lei, assegurada, quando
cabivel, a participacdo de representantes do Poder Publico e da sociedade civil, observados os
principios da participacdo social e do controle democrético das politicas publicas.

CAPITULO VI - DA DEFESA DO CONSUMIDOR E DO MEIO AMBIENTE

Art. 18. O Municipio promovera, na forma da lei, a defesa e protecdo do consumidor,
mediante a criagdo e manutencdo de 6rgdo municipal especifico, com estrutura técnica

adequada.

Art. 19. O Municipio garantird o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
essencial a sadia qualidade de vida, competindo-lhe:

| — preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais;

Il — promover o uso racional dos recursos naturais;

Il —fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras;

IV — proteger a fauna e a flora;

V —incentivar a educacdo ambiental nas escolas e comunidades.

Paragrafo unico. O Poder Publico exigira, na forma da legislacdo, estudo prévio de
impacto ambiental para instalacio de obra ou atividade potencialmente causadora de

significativa degradacdo do meio ambiente, a que se dara publicidade.

TITULO 1l - DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |- DO PODER LEGISLATIVO

Art. 20. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
vereadores eleitos pelo sistema proporcional, para um mandato de quatro anos, mediante voto

direto e secreto dos cidaddos do Municipio.

Art. 21. Cada legislatura correspondera ao periodo de quatro anos, coincidindo com o

mandato dos vereadores eleitos.



Art. 22. A Camara Municipal tera sede prépria e reunir-se-a, ordinariamente, na forma
e nos periodos estabelecidos nesta Lei Organica e no Regimento Interno, e,
extraordinariamente, quando convocada na forma da legislacao.

§ 1° A Camara Municipal reunir-se-4 emsessdo preparatoria, na forma estabelecida pelo
Regimento Interno, para a posse dos Vereadores e para a elei¢cdo da Mesa Diretora.

§ 2° A Mesa Diretora serd composta de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario
e Segundo Secretério, observadas as disposi¢des desta Lei Organica e do Regimento Interno.

§ 3° O mandato da Mesa Diretora sera de dois anos, permitida a reconducéo para o
mesmo cargo, uma Unica vez, na forma e nos limites estabelecidos pela Constituicdo Federal e
pela jurisprudéncia constitucional aplicavel.

8§ 4° Vagando-se qualquer cargo da Mesa Diretora, sera realizada elei¢do para seu

preenchimento, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

Art. 23. Ainstalacdo da Camara Municipal sera realizada no dia 1° de janeiro, a partir
das 8h, ocasido emque serdo realizadas a posse dos vereadores, a eleicdo da Mesa Diretora e a

posse da Prefeita e da Vice-Prefeita.

SECAO | — DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 24. Compete privativamente a Camara Municipal:

| —eleger sua Mesa Diretora e elaborar seu Regimento Interno;

Il —dar posse a Prefeita e & Vice-Prefeita;

Il — conceder licenga a Prefeita, a Vice-Prefeita e aos vereadores;

IV — autorizar a Prefeita a ausentar-se do Municipio quando a auséncia exceder quinze
dias;

V — criar comissdes permanentes e temporarias;

VI — fixar o subsidio da Prefeita, da Vice-Prefeita, dos Secretarios Municipais e dos
Vereadores, observados os limites constitucionais;

VII —julgar as contas da Prefeita e apreciar os relatorios de gestéo;

VIII — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracao
indireta;

IX — proceder a tomada de contas da Prefeita, quando ndo apresentadas no prazo legal;

X — sustar os atos normativos do Executivo que exorbitem do poder regulamentar;
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X1 —autorizar referendo e convocar plebiscito;

X1l — deliberar sobre a perda do mandato de vereador, nos termos desta Lei Orgéanica;

X1l —representar ao Ministério Publico sobre irregularidades apuradas;

XIV — autorizar a contratacdo de empréstimos e operagoes de crédito;

XV — apreciar e fiscalizar os convénios, acordos, contratos e instrumentos congéneres
celebrados pelo Poder Executivo, quando submetidos a sua apreciacdo nos termos da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e da legislacdo aplicavel,

XVI —deliberar sobre a criacdo, transformacao e extin¢do de cargos, empregos e funcdes
publicas do Poder Executivo, mediante iniciativa da Prefeita, observados os limites e requisitos
estabelecidos na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na legislacédo aplicavel, bem como
dispor sobre a criacdo, transformacéo e extingcdo dos cargos, empregos e funcdes de sua préopria
estrutura administrativa, mediante resolucdo, e sobre a fixacdo ou alteracdo da respectiva
remuneragdo, mediante lei de iniciativa da Mesa Diretora, observados 0s parametros
constitucionais e legais;

XVII — processar e julgar a Prefeita nos casos de infracdo politico-administrativa, e
deliberar sobre a perda do mandato dos Vereadores, nas hipoteses previstas na Constituicdo
Federal, nesta Lei Organica e na legislacdo aplicavel;

XVIII — exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Orgéanica e no Regimento Interno.

SECAO Il - DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 25. As sessdes da Camara Municipal serdo publicas, ressalvadas as hipoteses de
sigilo expressamente previstas na Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual ou na
legislacdo aplicavel.

8 1° As deliberagdes da Cémara Municipal serdo tomadas por maioria de votos,
observados os quéruns de instalacdo e de votacdo estabelecidos na Constituicdo Federal, nesta
Lei Organica e no Regimento Interno.

§ 2° As sessdes ordinarias realizar-se-40 nos dias e horérios fixados no Regimento
Interno.

8§ 3° As sessOes extraordinarias serdo convocadas na forma e nos prazos estabelecidos

nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

Art. 26. A Camara Municipal funcionara em plenario e por meio de comissoes.
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§ 1° As comissOes permanentes sdo Orgaos técnicos de estudo, parecer e fiscalizacao,
com composicao e atribui¢des definidas no Regimento Interno.
§ 2° As comissBes temporérias serdo criadas para fins especificos e por prazo

determinado, extinguindo-se automaticamente ao término de sua finalidade.

Art. 27. A Camara Municipal podera solicitar, por requerimento aprovado, informacdes
a Prefeita sobre fatos relacionados a administragdo municipal, fixando prazo ndo inferior a 10
(dez) dias para resposta.

§ 1° O ndo atendimento injustificado as informacdes solicitadas, na forma e nos prazos
legalmente estabelecidos, podera caracterizar infragdo politico-administrativa, nos termos da
legislacéo aplicavel.

8 2° As informacgGes solicitadas pelas comissOes deverdo ser respondidas no mesmo

prazo.

SECAO Il - DO SUBSIDIO E DAS VANTAGENS DOS VEREADORES

Art. 28. Os Vereadores perceberdo subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra
espécie remuneratdria, observadas as disposicdes da Constituicdo Federal.

§ 1° O subsidio dos Vereadores serd fixado pela Camara Municipal, por lei de iniciativa
da Mesa Diretora, para a legislatura subsequente, observado o disposto na Constitui¢do Federal,
nesta Lei Organica e os limites constitucionais e legais aplicaveis.

§ 2° Os Vereadores poderdo perceber décimo terceiro subsidio e adicional de um terco
sobre o subsidio correspondente ao periodo de férias, desde que previstos em lei especifica e
observados 0s principios, requisitos e limites estabelecidos na Constituicdo Federal.

§ 3° A instituicdo e 0 pagamento das parcelas previstas no § 2° dependerdo de previsdo
legal e orcamentaria, observados os limites constitucionais de despesa do Poder Legislativo.

8§ 4° As despesas decorrentes do pagamento dos subsidios e das parcelas legalmente
instituidas correrdo a conta das dotacGes orcamentarias proprias da Camara Municipal,

observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e na legislagéo financeira.

CAPITULO Il - DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 29. O processo legislativo compreende a elaboracgéo de:
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| —emendas a Lei Organica;
Il — leis complementares;

Il — leis ordinarias;

IV — leis delegadas;

V — decretos legislativos;

VI — resolugdes.

SECAO | — DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 30. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

| — de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il — da Prefeita Municipal,

Il — de iniciativa popular, subscrita por, no minimo, cinco por cento (5%) do eleitorado
do Municipio.

§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com o intersticio minimo de dez
dias, e considerada aprovada se obtiver, emambos, o voto favoravel de dois ter¢cos dos membros
da Camara.

8§ 2° A emenda sera promulgada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 3° Ndo podera ser emendada a Lei Organica na vigéncia de estado de sitio, de defesa

ou de intervencdo no Municipio.

SECAO Il - DAS LEIS COMPLEMENTARES E ORDINARIAS

Art. 31. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer vereador, a

Prefeita e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 32. Sdo de iniciativa privativa da Prefeita as leis que:

I — disponham sobre a criacdo, estrutura, organizagdo e atribuicdes dos Orgdos e
entidades da administracdo publica direta, autrquica e fundacional;

Il — criem cargos, funcdes ou empregos publicos na administracdo direta e autarquica,
fixem ou aumentem a respectiva remuneracdo, bem como instituam gratificacdes, adicionais,
vantagens, beneficios ou quaisquer outras espécies remuneratdrias destinadas aos servidores do

Poder Executivo;
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Il — tratem do regime juridico dos servidores publicos municipais, bem como de
provimento, estabilidade, aposentadoria, direitos, deveres, vantagens e responsabilidade
funcional,

IV — autorizem a abertura de créditos suplementares e especiais, ou disponham sobre
operacbes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, quando necessarias ao
funcionamento dos servicos publicos municipais;

V — instittam ou modifiquem o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e o
orgamento anual do Municipio;

VI — disponham sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo publica
municipal, quando implicarem aumento de despesa ou criacdo de novos 6rgaos;

VIl — tratem de matérias que, por determinagdo constitucional ou legal, sejam de

competéncia privativa do Poder Executivo.

SECAO Il - DA SANCAO, VETO E PROMULGACAO

Art. 33. O projeto aprovado pela Camara serd, no prazo de dez dias Uteis, enviado a
Prefeita, que, aquiescendo, 0 sancionara e promulgara.

8§ 1° Se a Prefeita considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, devera veta-lo total ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis,
contados do recebimento.

§ 2° O veto sera comunicado ao Presidente da Camara, dentro de quarenta e oito horas,
com as raz0es que 0 motivaram.

8§ 3° O veto parcial abrangera o texto integral de artigo, paragrafo, inciso ou alinea.

§ 4° Decorrido o prazo de quinze dias uteis sem manifestacdo da Prefeita, o siléncio
importara sancéo.

8 5° Se a Prefeita ndo promulgar a lei no prazo de quarenta e oito horas, nos casos de
sancao ticita ou de rejeicdo do veto, cabera ao Presidente da Camara Municipal promulgéa-la e,
se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente da Camara Municipal fazé-lo.

8 6° A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros

da Camara Municipal.

SECAO IV — DAS LEIS DELEGADAS
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Art. 34. As leis delegadas serdo elaboradas pela Prefeita, que devera solicitar a Camara
a delegacdo de competéncia para sua elaboracao.

8§ 1° A delegacéo seré concedida mediante resolucdo que especificara seu contetido, 0s
limites, os termos e 0 prazo para o exercicio da delegacdo.

§ 2° N&o poderdo ser objeto de delegacdo as matérias de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, as matérias reservadas a lei complementar, o plano plurianual, a lei de
diretrizes orcamentarias, a lei orcamentéria anual e outras matérias cuja delegacdo seja vedada
pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo Estadual ou pela legislacdo aplicavel.

§ 3° A resolucdo que conceder a delegagdo podera determinar que o projeto seja
submetido a apreciacdo da Camara Municipal, caso em que a deliberacdo sera realizada em

votacao Unica, vedada qualquer emenda.

8§ 4° N&o sendo exigida a apreciacdo prevista no § 3°, a lei delegada sera promulgada e
publicada pela Prefeita, na forma estabelecida na resolucéo de delegacéo.

SECAO V - DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E RESOLUCOES

Art. 35. A Camara Municipal exercera suas atribui¢cGes por meio de:

I — decreto legislativo, quando se tratar de matérias de sua competéncia exclusiva e de
efeitos externos;

Il — resolugdo, quando se tratar de matérias de sua competéncia privativa e de efeitos

internos.

SECAO VI - DA PROMULGACAO E PUBLICACAO

Art. 36. Os decretos legislativos e as resolucdes serdo promulgados e publicados na
forma e nos prazos estabelecidos no Regimento Interno e nesta Lei Organica.
Paragrafo unico. As leis serdo promulgadas e publicadas na forma e nos prazos

estabelecidos nesta Lei Organica, observadas as disposicOes relativas a san¢éo e ao veto.

CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO

SECAO | - DISPOSICOES GERAIS
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Art. 37. O Poder Executivo é exercido pela Prefeita Municipal, auxiliado pelos
Secretdrios Municipais.

Art. 38. A eleigdo da Prefeita e da Vice-Prefeita realizar-se-a simultaneamente, por

sufragio universal e voto direto e secreto, na forma da legislacédo eleitoral.

Art. 39. A Prefeita e a Vice-Prefeita tomardo posse perante a Camara Municipal no dia

1° de janeiro do ano subsequente ao da elei¢do, prestando o seguinte compromisso:

“Prometo manter, defender e cumprir a Constitui¢do Federal, a Constitui¢do Estadual
e a Lei Organica do Municipio, observar as leis, promover o bem geral do povo de Tenente

Ananias e exercer o cargo sob a inspiragdo do interesse publico e da justi¢a.”

Paragrafo Unico. Se, decorrido o prazo estabelecido na Constituicdo Federal e na
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte, sem motivo de forca maior, a Prefeita ou a
Vice-Prefeita ndo tiver assumido o cargo, o respectivo cargo sera declarado vago pela Camara

Municipal.

SECAO Il - DAS ATRIBUICOES DA PREFEITA

Art. 40. Compete a Prefeita:

| — representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il —exercer a direcdo superior da administracdo publica municipal,

Il — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execucao;

IV — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V — propor projetos de lei que versem sobre matéria de competéncia do Executivo;

VI — dispor sobre a organizagédo e funcionamento da administracdo municipal, na forma
da lei;

VIl — nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais e demais servidores nomeados em
Comisséo;

VIII — prover os cargos, empregos e fungdes publicas municipais, na forma da lei, e
extinguir cargos ou fungdes publicas quando vagos, nos casos e condi¢cBes admitidos pela

Constituicdo Federal,
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IX — encaminhar a Camara os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e ao orgcamento anual;

X — prestar contas a Camara, anualmente, dentro dos prazos estabelecidos na
Constituicdo e na legislagéo especifica;

X1 —enviar a Camara, até o dia 31 de marco, relatdrio circunstanciado das atividades da
administracéo;

XII — decretar desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica e interesse social,
nos termos da lei;

XII — permitir ou autorizar o uso de bens municipais;

XIV — celebrar convénios, acordos e contratos, observadas as normas legais;

XV — prover 0s servi¢os publicos e obras municipais;

XVI — superintender a arrecadacgéo dos tributos municipais e aplicar suas rendas;

XVII —encaminhar & Camara as contas do exercicio anterior;

XVIII — resolver sobre requerimentos, representacdes e reclamagdes que lhe forem
dirigidos;

XIX — convocar extraordinariamente a Camara Municipal, quando o interesse publico o
exigir;

XX — publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execucdo orcamentéria;

XXI — zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas;

XXII — exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica e nas leis municipais.

SECAO Il - DA RESPONSABILIDADE DA PREFEITA

Art. 41. A Prefeita serd responsabilizada, na forma da Constituicdo Federal, da
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte e da legislacdo aplicavel, pelos atos praticados
no exercicio de suas funcdes.

8 1° Constituem infragdes politico-administrativas aquelas definidas na legislagdo
federal aplicével, sujeitando-se a Prefeita ao processo e julgamento pela Camara Municipal,
observado o devido processo legal, o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° Os crimes e demais infracdes penais eventualmente praticados pela Prefeita serdo
processados e julgados pelo Poder Judiciario competente, na forma da Constituicdo Federal, da

Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte e da legislagdo aplicavel.
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§ 3° A responsabilizacdo da Prefeita nas esferas administrativa, civil, politica e penal
observard a independéncia e a autonomia das respectivas instancias, nos limites estabelecidos

pela Constituicdo Federal e pela legislacéo.

SECAO IV — DA SUCESSAO E SUBSTITUICAO

Art. 42. A Vice-Prefeita substituird a Prefeita em seus impedimentos e o sucedera em
caso de vacancia do cargo.

8§ 1° A Vice-Prefeita, além das atribuicdes previstas nesta Lei Organica, podera exercer
outras fungbes de representacdo ou de colaboracdo com a administragdo municipal, mediante
designacdo da Prefeita, observado o disposto na legislacéo.

§ 2° Nos casos de impedimento ou vacancia dos cargos de Prefeita e Vice-Prefeita,
assumird temporariamente a Chefia do Poder Executivo o Presidente da Camara Municipal,
observado o disposto na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Rio Grande do
Norte e na legislacdo aplicavel.

8§ 3° Na impossibilidade de exercicio da Chefia do Poder Executivo pelo Presidente da
Camara Municipal, observar-se-4 a ordem de substituicdo estabelecida na Constituicdo do

Estado do Rio Grande do Norte e na legislacao aplicavel.

Art. 43. Vagando os cargos de Prefeita e Vice-Prefeita, seréo realizadas eleig0es para o
preenchimento dos cargos, na forma e nos prazos estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte e pela legislacao eleitoral aplicavel.

§ 1° A forma de eleicdo, direta ou indireta, serd determinada de acordo com o periodo
restante do mandato e com as disposicdes constitucionais e legais vigentes no momento da
ocorréncia da dupla vacancia.

§ 2° Enquanto ndo realizada a eleicdo e empossados 0s novos titulares, o Poder
Executivo serd exercido na forma estabelecida nesta Lei Organica, observadas as regras
constitucionais de sucessao e substituicdo.

§ 3° O Presidente da Camara Municipal exercerd temporariamente a Chefia do Poder
Executivo nas hipdteses constitucionalmente previstas, enquanto perdurar o impedimento ou
até a posse dos novos titulares, observado o disposto na Constituicdo Federal, na Constituicdo

do Estado e na legislacédo aplicavel.
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SECAO V - DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 44. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte
e um anos, no exercicio dos direitos politicos.

§ 1° Compete aos Secretarios:

| — exercer a orientagdo, coordenacao e supervisao dos 6rgdos e entidades da respectiva
Secretaria;

Il —referendar os atos e decretos assinados pela Prefeita relativos a sua area;

Il — expedir instrucOes para a execugédo das leis, decretos e regulamentos;

IV — apresentar a Prefeita relatdrio anual de sua gestao;

V — praticar atos pertinentes as atribui¢Ges que lhes forem delegadas pela Prefeita.

§ 2° Os Secretarios Municipais sdo solidariamente responsaveis pelos atos que

assinarem ou referendarem.

TITULO 11l - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. A administragdo publica direta e indireta do Municipio obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade,
sustentabilidade e da transparéncia, além dos demais principios previstos na Constitui¢do

Federal e na Constituicdo Estadual.

Art. 46. A administragdo publica municipal compreende:

I — a administracdo direta, que se constitui dos servigos integrados na estrutura
administrativa do Poder Executivo;

Il — a administragdo indireta, que compreende as autarquias, fundacbes, empresas

publicas e sociedades de economia mista.

Art. 47. A criacdo de autarquia dependera de lei especifica, enquanto a instituicdo de
empresa publica, sociedade de economia mista e fundagcdo dependera de autorizacdo legal,
observadas as disposi¢Oes da Constituicdo Federal e da legislacdo aplicavel.
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CAPITULO Il - DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 48. O regime juridico dos servidores publicos municipais € o estatutario, e sua
organizacao sera disciplinada em lei.

§ 1° Oingresso no servigo publico municipal depende de aprovacao prévia emconcurso
publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para cargos em comissdo
declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracgao.

§ 2° O prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo.

§ 3° O concurso poderd ser regionalizado por areas de atuacdo ou localidades, na forma
da lei.

8§ 4° Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagédo, o aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos

concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

Art. 49. Os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, bem como aos estrangeiros, na forma da lei

federal.

Art. 50. O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal sera computado para

os efeitos previstos na Constituicdo Federal e na legislacdo aplicavel.

Art. 51. Sdo direitos dos servidores municipais, além dos previstos na Constituicdo
Federal e na Constituicdo Estadual:

I — vencimento ou remuneracdo nunca inferior ao salario minimo, observado o disposto
na Constituicdo Federal,

Il —irredutibilidade de vencimentos, ressalvados 0s casos previstos em lei;

Il — garantia de salério, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneracao
variavel;

IV — décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral;

V —remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

VI — salério-familia, conforme dispuser a lei;
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VII — duracgdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacao de horarios;

VIl — repouso semanal remunerado;

IX — remuneracdo do servico extraordinario, superior, no minimo, em cinquenta por
cento a do normal;

X — ferias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario
normal;

X1 - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo de cento

e vinte dias;
XII — licenga-paternidade;
X1 — licenga para o servigo militar obrigatorio;

XIV —adicional de insalubridade, periculosidade e penosidade, nos termos da lei;

XV —adicional por tempo de servigo;

XVI — estabilidade, ap06s trés anos de efetivo exercicio, para os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico, na forma da Constituicdo
Federal;

XVII — direito a livre associacdo sindical;

XVIII — aposentadoria, observadas as normas constitucionais.

Art. 52. O servidor publico estavel sé perdera o cargo:

I —em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma da lei,

assegurada ampla defesa.

Art. 53. S&o estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para

cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

Art. 54. Os cargos em comissdo destinam-se exclusivamente as atribuicdes de direcéo,
chefia e assessoramento, devendo ser preenchidos nos casos, condi¢des e percentuais minimos

estabelecidos em lei, observadas as disposi¢des da Constituicdo Federal.

Art. 55. O servidor pablico ndo podera exercer mais de um cargo publico, salvo quando
houver compatibilidade de horarios e nas hipdteses constitucionalmente permitidas.



21

CAPITULO Il - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 56. O Municipio podera manter Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
destinado aos servidores titulares de cargos efetivos, observado o disposto na Constituicdo
Federal e na legislacédo federal aplicavel.

§ 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social tera carater contributivo e solidario,
mediante contribuicdo do Municipio e dos segurados, observados os critérios estabelecidos na
Constituicdo Federal e na legislacéo aplicavel.

§ 2° A organizacdo, o funcionamento, o custeio, 0s beneficios previdenciarios, as
contribuicdes, a gestdo dos recursos e o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social serdo disciplinados em lei especifica, observadas as normas gerais
estabelecidas pela Unido.

§ 3° O Municipio devera assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social, nos termos da Constituicdo Federal e da legislacéo aplicavel.

§ 4° A gestdo dos recursos previdenciarios observard os critérios de seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia, observadas as normas constitucionais e legais
aplicaveis.

§ 5% A existéncia, organizacdo, estrutura e funcionamento da entidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social serdo disciplinados por lei especifica.

8 6° Afiscalizacdo e o controle do Regime Proprio de Previdéncia Social observaréo as
competéncias estabelecidas na Constituicdo Federal, na legislacdo federal e na legislacdo

municipal.

Art. 57. A aposentadoria dos servidores publicos municipais observard o disposto na
Constituicdo Federal e na legislacdo aplicavel, conforme o regime previdenciario a que

estiverem vinculados.

Art. 58. O Municipio podera celebrar convénios de cooperagao técnica e financeira com
a Unido, o Estado ou outros entes publicos para fins de assessoramento, auditoria ou

fiscalizacdo do RPPS.

CAPITULO IV — DA TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO
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Art. 59. Cada Poder do Municipio mantera sistema de controle interno, com o objetivo
de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugédo dos
programas de governo;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

Il — exercer o controle das operacbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V — receber reclamagfes, denlncias e sugestfes, bem como fiscalizar e avaliar a

aplicacdo dos recursos publicos.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dardo ciéncia ao chefe do respectivo Poder e ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos da legislacéo aplicavel.

8§ 2° O controle interno tem por finalidade assegurar a probidade administrativa e a boa
gestdo dos recursos publicos.

CAPITULO V - DA DEFESA CIVIL E PROTECAO COMUNITARIA

Art. 60. O Municipio manterd Sistema Municipal de Defesa Civil, com o objetivo de
prevenir, minimizar e responder a desastres naturais, emergéncias e calamidades publicas,

podendo celebrar convénios com a Unido, o Estado e entidades da sociedade civil.
Art. 61. A lei dispora sobre a organizacdo, estrutura e funcionamento do Sistema

Municipal de Defesa Civil, observadas as normas federais e estaduais.

CAPITULO VI - DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

Art. 62. O Municipio podera criar e manter a Guarda Municipal, destinada a protecao
dos bens, servicos e instalagdes municipais, atuando de forma preventiva e colaborativa comos

orgdos estaduais e federais de seguranca publica.
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Art. 63. A politica municipal de seguranca publica observara os principios da protecao
cidada, da prevencdo da violéncia e da integracdo comunitaria.

Art. 64. A Guarda Municipal exercera suas competéncias de forma preventiva,
integrada e colaborativa com os 0Orgdos de seguranca publica, respeitadas as atribuicfes

constitucionais e legais de cada instituicéo.

Art. 65. A criacdo, organizacdo, estrutura, funcionamento, competéncias e regime
juridico da Guarda Municipal serdo disciplinados por lei municipal, observadas as normas

gerais estabelecidas pela legislacéo federal.

CAPITULO VII — DA PUBLICIDADE E ACESSO A INFORMACAO

Art. 66. Os atos administrativos municipais serdo publicados pelos meios oficiais de
divulgacéo, na forma e nos prazos estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela legislacdo
aplicéavel e por esta Lei Organica.

8 1° A publicacdo dos atos administrativos observara os principios da publicidade,
transparéncia e eficiéncia, ressalvadas as hipdteses de sigilo previstas na Constituicdo Federal
e na legislacéo.

8 2° A publicacdo serd condicdo de eficacia dos atos administrativos quando assim

exigida pela Constituicdo Federal, pela legislacdo ou pela propria natureza do ato.

Art. 67. E garantido a qualquer pessoa o direito de receber dos 6rgdos publicos
informacGes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, ressalvadas aquelas

cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado.

Art. 68. O acesso a informacdo sera assegurado mediante processos administrativos

simplificados, inclusive eletrénicos, observadas as normas da Lei Federal n° 12.527/2011.

TITULO IV - DA ORGANIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 69. A administracdo financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio
obedecera as normas da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Orgéanica, da

Lei de Responsabilidade Fiscal e demais leis aplicaveis.

Art. 70. As receitas e despesas do Municipio serdo realizadas em estrita observancia a

legalidade, a transparéncia, ao planejamento e ao equilibrio fiscal.
Art. 71. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 72. A elaboracdo e a execucdo das leis orcamentarias municipais observardo o

plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e o or¢camento anual.

CAPITULO Il - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 73. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| — o plano plurianual;
Il — as diretrizes or¢camentérias;

Il — os orcamentos anuais.

§ 1° O plano plurianual estabelecer, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e
metas da administragdo municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem
como para as relativas aos programas de duragéo continuada.

8§ 2° A lei de diretrizes orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientard a elaboracdo da lei orcamentaria anual e dispord sobre alteracdes na legislacdo
tributaria.

8§ 3° A lei orgamentaria anual compreendera o orcamento fiscal referente aos Poderes
do Municipio, seus fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive
fundacGes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico, bem como o orgamento de investimento
das empresas em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social
com direito a voto.

§ 4° O orcamento serd uno e incluira todas as receitas, inclusive as de operacdes de

crédito autorizadas em lei.
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CAPITULO IIl - DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 74. A execucdo orcamentaria e financeira do Municipio obedecera aos principios
da legalidade, eficiéncia e transparéncia.

8§ 1° Nenhuma despesa poderd ser realizada sem prévia dotagdo orcamentaria suficiente,
ressalvadas as hipdteses previstas na Constituicdo Federal e na legislagdo aplicavel.

§ 2° E vedada a realizacio de despesa ou assuncdo de obrigacao que exceda os créditos

orcamentarios ou adicionais.

Art. 75. A abertura de crédito suplementar ou especial depende de prévia autorizacdo

legislativa e indicacé@o dos recursos correspondentes.

Art. 76. A transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacgédo para outra somente poderdo ser realizados mediante autorizacdo

legislativa.

CAPITULO IV — DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Art. 77. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta serd exercida pela Cémara

Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Art. 78. O controle externo do Municipio sera exercido pela Camara Municipal, com o

auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 79. Compete ao Tribunal de Contas do Estado, no exercicio do controle externo do
Municipio, na forma da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do
Norte e da legislacéo aplicavel:

| —apreciar as contas prestadas anualmente pela Prefeita, mediante parecer prévio;

Il — julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e
valores publicos municipais, ressalvadas as contas anuais da Prefeita, cuja apreciacdo e
julgamento observardo o disposto na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica;
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Il — realizar inspe¢des e auditorias de natureza contébil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial;

IV —fiscalizar a aplicacdo de recursos repassados pelo Municipio a entidades publicas
ou privadas;

V —acompanhar e fiscalizar a execucao orcamentaria e financeira do Municipio;

VI — exercer as demais atribui¢Ges previstas na Constituicdo Federal, na Constituicdo
do Estado do Rio Grande do Norte e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. O parecer previo emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas
anuais da Prefeita somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da

Camara Municipal.

Art. 80. A Prefeita prestara anualmente as contas referentes ao exercicio financeiro
anterior, na forma, no prazo e perante 0os 6rgaos competentes, observadas as disposi¢Ges da
Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte e da legislacédo
aplicavel.

8§ 1° Recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas, a Camara Municipal promovera
a apreciacao e o julgamento das contas anuais da Prefeita, assegurados o contraditério e aampla
defesa, nos termos da Constituigdo Federal, da Constituicdo Estadual e da legislagdo aplicével.

§ 2° O parecer prévio do Tribunal de Contas sera disponibilizado para consulta publica,
na forma da legislacdo, assegurada a transparéncia do processo de apreciacao das contas.

8§ 3° O julgamento das contas pela Camara Municipal observara o qudrum

constitucionalmente estabelecido.

Art. 81. O cidaddo, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima para

denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Camara Municipal ou o Tribunal de Contas.

Art. 82. A Cémara Municipal, por meio de comissdo permanente ou especial,
acompanhara e fiscalizara a execucdo do orcamento e a aplicacdo das dotagBes destinadas a
obras e servicos publicos.

Paragrafo anico. As entidades da administracdo direta e indireta deverdo prestar as
informacGes solicitadas pela Camara, no prazo maximo de quinze dias, sob pena de

responsabilidade.



27

TITULO V - DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 83. A ordem econdmica do Municipio, fundada na valorizacdo do trabalho humano
e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da

justica social.

Art. 84. O Municipio exercera, no ambito de sua competéncia, as funcdes de
planejamento, fomento e fiscalizagdo da atividade econdmica, visando ao desenvolvimento

equilibrado e sustentavel.

Art. 85. O Municipio estimulara a iniciativa privada, garantindo-lhe liberdade de
atuacdo, observadas as exigéncias do interesse social, do desenvolvimento econdmico e da

preservacdo ambiental.

CAPITULO Il - DO DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL

Art. 86. O desenvolvimento urbano e rural sera objeto de planejamento permanente,

visando ao pleno aproveitamento do potencial econémico e social do territrio municipal.

§ 1° O planejamento compreenderd a definicdo de politicas publicas voltadas a
habitacdo, saneamento, infraestrutura, mobilidade e uso racional do solo.

§ 2° O Municipio elaborard e executard o Plano Diretor, quando exigido pela
Constituicdo Federal e pela legislacdo federal, como instrumento basico da politica de

desenvolvimento e expansdo urbana.

Art. 87. Compete ao Municipio:

I — promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento e da ocupacédo do solo urbano e rural;

Il —elaborar e executar programas de habitacédo de interesse social;

Il — promover politicas de regularizacéo fundiéaria;

IV — garantir 0 acesso da populacdo a moradia digna;

V — coibir constru¢Ges em areas de risco ou de preservacdo permanente.
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CAPITULO Ill — DA POLITICA AGRICOLA E DO MEIO AMBIENTE

Art. 88. A politica agricola do Municipio seré& planejada e executada em cooperagao
com a Unido, o Estado e os produtores rurais, com base nos seguintes principios:

| —apoio a agricultura familiar e as pequenas propriedades rurais;

Il —incentivo a produgdo de alimentos e & diversificagdo das culturas;

Il —estimulo a utilizacdo de técnicas de cultivo sustentaveis;

IV — protecdo dos recursos naturais;

V — acesso ao crédito e a assisténcia técnica rural.

Art. 89. O Municipio assegurard o uso racional e sustentavel dos recursos naturais e

promovera a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e comunidades.

Art. 90. Sdo deveres do Poder Publico Municipal:

| — preservar e restaurar 0s processos ecologicos essenciais;

Il — proteger a fauna e a flora, vedadas as préaticas que coloquem em risco sua funcao
ecoldgica;

Il — controlar a producdo, a comercializacdo e 0 emprego de substancias que possam
causar danos ao meio ambiente;

IV — exigir, na forma da legislacdo, estudo prévio de impacto ambiental para instalacéo
de obra ou atividade potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente,
a que se dara publicidade;

V — estimular a arborizacéo e a criacdo de parques e areas de preservacao;

VI — coibir a poluicdo das aguas, do ar e do solo.

CAPITULO IV - DA SAUDE

Art. 91. A salde é direito de todos e dever do Poder Publico, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos, e
ao acesso universal e igualitario as acGes e servigos para sua promogao, protecao e recuperacao.

Paragrafo unico. O Municipio atuard, no ambito de sua competéncia, na promocao,

protecdo e recuperagdo da salde.

Art. 92. O Municipio integrara o Sistema Unico de SaGde (SUS), observados os

principios da universalidade, integralidade, equidade e controle social.
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§ 1° A execucdo das acOes e servicos de saude serad feita diretamente ou mediante
participacdo complementar da iniciativa privada.

§ 2° O Municipio aplicara, anualmente, em acdes e servicos publicos de saude, o
percentual minimo da receita resultante de impostos e transferéncias constitucionais

estabelecido pela Constituicdo Federal e pela legislacdo complementar federal aplicavel.

Art. 93. Compete ao Municipio:

I — formular e executar politicas publicas de saude;

Il — promover campanhas de vacinagdo e prevencgao;

Il — manter unidades basicas de saude;

IV — controlar e fiscalizar alimentos, bebidas e produtos de interesse sanitario;

V — desenvolver acGes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

CAPITULO V - DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Art. 94. A educacéo é direito de todos e dever do Poder Publico e da familia, devendo
ser promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno

desenvolvimento da pessoa, ao preparo para o exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho.

Art. 95. O Municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e na educacéo
infantil, cabendo-Ihe:

| — organizar e manter os estabelecimentos de ensino de sua rede;

Il — assegurar o atendimento gratuito em creches e pré-escolas;

Il — oferecer transporte escolar gratuito aos alunos da rede publica municipal;

IV —valorizar os profissionais da educacao, garantindo planos de carreira e piso salarial;

V — aplicar, anualmente, no minimo, vinte e cinco por cento da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do

ensino.

Art. 96. O Municipio adotard o modelo de gestdo democratica do ensino publico
municipal, assegurado mediante a participacdo efetiva da comunidade escolar e da sociedade

civil, nos termos de lei especifica.
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Art. 97. O Municipio garantird a criagdo e funcionamento do Conselho Municipal de
Educagdo, 6rgdo colegiado com competéncia consultiva, deliberativa, normativa e fiscalizadora

das politicas publicas de educagdo no ambito local, conforme dispuser lei municipal.

Art. 98. O Municipio apoiara e incentivard 0 acesso a cultura, promovendo e
valorizando as manifestagdes artisticas e culturais locais.

§ 1° O Municipio instituira o Sistema Municipal de Cultura, integrado pelo Conselho,
Fundo e Plano Municipal de Cultura, conforme o art. 216-A da Constituicdo Federal.

§ 2° O Poder Publico protegera o patriménio historico, artistico e cultural do Municipio,

com o apoio da comunidade.

Art. 99. O Municipio fomentara a pratica desportiva formal e ndo formal, observando:

| — o direito de todos ao esporte e ao lazer;

Il — o incentivo as atividades esportivas nas escolas;

Il —a promog&o de eventos esportivos de interesse comunitario;

IV —a valorizacéo de atletas e equipes locais;

V — acriacdo, ampliacdo e manutencdo de areas destinadas a pratica esportiva e ao lazer
comunitario;

VI - o incentivo e 0 apoio as acles voltadas para a melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem de educacao fisica;

VIl — a promocdo da pratica desportiva e de lazer nas escolas, com atividades
extracurriculares e sem prejuizo das atividades escolares regulares;

VIII — a criacdo, mediante lei, do Fundo Municipal do Desporto e do Lazer.

CAPITULO VI - DO TURISMO

Art. 100. O Municipio promovera e incentivara o turismo, fator de desenvolvimento
socioeconbmico e cultural, como atividade prioritaria que tem por finalidade assegurar-lhe o
crescimento e a continuidade, sem danificar o meio ambiente local, cabendo-lhe:

| —dar prioridade as areas de interesse turistico, intensificando sua limpeza e mantendo
em boas condi¢fes as vias de acesso a essas areas, particularmente na temporada de verdo;

Il — incentivar, pelos meios de comunicacdo social, a formagdo de uma cultura favoravel

ao turismo e receptiva ao turista;
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Il — viabilizar a criacdo de areas especiais de interesse turistico, na forma da lei;

IV — promover a interagdo turistica intermunicipal, visando ao desenvolvimento de
acdes conjuntas na regido;

V — conscientizar a populacdo sobre a importancia da atividade turistica e sobre a
necessidade de ser efetivamente implementada, de forma a ndo prejudicar a natureza;

VI — desenvolver, junto a rede escolar municipal, programas de turismo escolar, como
atividade extracurricular;

VII — treinar profissionais envolvidos com essa atividade;

VIII - revitalizar as festas populares, incluindo-as no calendario turistico da cidade, por
meio de lei municipal;

IX — desenvolver estudos, no minimo bianuais, que propiciem o diagnostico da oferta e
da demanda turistica no Municipio;

X —exercer o controle de qualidade da oferta turistica, por meio de fiscalizacdo regular
do cumprimento das normas cabiveis, no tocante a higiene e a seguranga, em todos 0s recintos
publicos e privados ligados a atividade turistica;

X1 —realizar programas de sinalizacéo turistica exclusiva, com o objetivo de indicar as
principais vias de acesso, os locais de interesse, bem como assinalar 0s eventuais riscos ao
turista.

8§ 1° Lei municipal dispora sobre o Conselho Municipal de Turismo, sua composicao,
competéncias e funcionamento, bem como sobre a gestdo dos recursos do Fundo Municipal de
Turismo.

§ 2° Lei municipal caracterizara os diferentes tipos de estabelecimentos comerciais que
oferecem servigos ao turista e regulamentara a licenca e as normas de funcionamento,

prescrevendo multas crescentes até o cancelamento do alvaré para o seu descumprimento.

CAPITULO VIl — DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 101. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente
de contribuicéo, e tem por objetivos:

| — proteger a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il —amparar criancas e adolescentes em situacao de risco;

Il — promover a integragdo ao mercado de trabalho;

IV — habilitar e reabilitar pessoas com deficiéncia;
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V — promover, no &mbito de sua competéncia, 0 acesso aos beneficios assistenciais
previstos na legislacdo, inclusive o beneficio de prestagdo continuada;
Paragrafo Unico. O Municipio aplicara recursos proprios e podera firmar convénios

com entidades publicas e privadas para execucdo das agdes de assisténcia social.

Art. 102. O Municipio manterd o Conselho Municipal e o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, observando a Lei Federal n°® 8.742/1993 (LOAS).

Art. 103. A politica municipal de assisténcia social integrard o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, garantindo o controle social e a participagédo popular.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 104. O Municipio podera celebrar convénios, contratos, consorcios e ajustes com
a Unido, o Estado e outros Municipios, bem como com entidades publicas e privadas, para

execucdo de obras, servigos e programas de interesse comum.

Art. 105. O Municipio mantera cooperacdo permanente com 0s demais entes

federativos, visando ao desenvolvimento econdémico, social e ambiental integrado da regido.

Art. 106. A Prefeita, a Vice-Prefeita, os Secretarios Municipais e os Vereadores
apresentardo declaracdo de bens no ato da posse e no término do mandato ou do exercicio da
funcdo, na forma da legislacdo aplicavel.

Art. 107. O Municipio assegurard o acesso dos cidaddos a prestacdo de contas da
administracdo publica, por meio eletrdnico e fisico, observando os principios da transparéncia

e da publicidade.

Art. 108. O Municipio podera instituir simbolos, datas comemorativas e titulos

honorificos, mediante lei aprovada por dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

Art. 109. Os cidadédos poderdo apresentar proposta de emenda a Lei Organica ou projeto

de lei ordinaria ou complementar, nos termos previstos nesta Lei Organica.
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Art. 110. O Municipio garantird, sempre que possivel, a participacdo das associacdes

representativas no planejamento municipal e na execucdo de politicas publicas.

Art. 111. A producédo de efeitos dos atos do Poder Publico dependeré de publicagdo
oficial quando assim exigido pela Constituicdo Federal, pela legislacdo ou por esta Lei

Organica.

Art. 112. O Municipio promovera politicas de protecdo, controle populacional e bem-
estar dos animais, vedando préaticas de maus-tratos e incentivando campanhas de adogdo e

vacinacéo.

Art. 113. O Municipio incentivara politicas de inovacao tecnoldgica, transformagéo

digital, ciéncia e pesquisa, promovendo a inclusdo tecnologica e o desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO Il — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 114. O Poder Executivo adotard, no prazo de até cento e oitenta dias, contado da
promulgacdo desta Lei Organica, as providéncias administrativas necessarias a sua plena
execucdo, observadas as competéncias e os procedimentos estabelecidos na Constituigdo

Federal, na Constituicdo Estadual e nesta Lei Organica.

Art. 115. O Regimento Interno da Camara Municipal sera adequado as disposicdes

desta Lei Organica no prazo de noventa dias ap0s sua entrada em vigor.

Art. 116. As leis municipais vigentes na data da promulgacdo desta Lei Organica

permanecem em vigor, no que ndo forem contrarias a esta Lei Organica.

Art. 117. A Prefeita e a Camara Municipal providenciardo, no que couber, as medidas
necessarias a instalagdo e funcionamento dos Conselhos Municipais previstos nesta Lei

Organica.

Art. 118. O Municipio providenciara cépia desta Lei Organica para distribuicdo nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faga a mais

ampla divulgacdo do seu conteudo.
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Art. 119. A Lei Organica podera ser alterada, no todo ou em parte, observados o
procedimento, a iniciativa, o quérum e as demais exigéncias estabelecidas no art. 30 desta Leli

Orgéanica e na Constituicdo Federal.

Art. 120. Esta Lei Organica entra em vigor na data de sua promulgacéo, revogadas as

disposi¢Bes em contrario.
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